(pieczgé jednostki) (miejscowosc i data)

WROZWIAZANIE UMOWY O PRACE ZAWARTEJ NA CZAS OKRESLONY ZA

WYPOWIEDZENIEM */

PAN/PANI ..ot e e e e e aa e e e b e e e tb e e e abee e abeeeaaeeebaeeenaeeeraeeenreeas
(imig i nazwisko)
(stanowisko, funkcja, zawod specjalnosc)
Rozwiazuje¢ z Panem/Pania umowe o prace zawarta W dnill .........cceeevieeiieeeiiieeiieecie e eevee e
VAV £ 110X 1 VS 1 o RO USSP okresu wypowiedzenia,
(wskaza¢ dhugos¢ okresu wypowiedzenia)

ktory uptynie w dniu ......coooieviiiiiiiiiieeee
Przyczyna wypowiedzenia UMOWY O PIACE JEST ...eevuiiriieriieeiieeniieeieeniieeteesiteeteesieeebeesteeebeesseesseesaeeens

Jednocze$nie informujg, ze w terminie 7 dni od dnia dorgczenia niniejszego pisma przystuguje
Panu/Pani prawo wniesienia odwolania do Sadu Rejonowego - Sadu Pracy w
(siedziba sadu)

Przed uptywem tego terminu moze Pan/Pani ztozy¢ wniosek o wszczgcie postgpowania
pojednawczego przed Komisja POJEANAWECZE ........eevieruiieiieriieeiieiieeieeeie et eetteereeseeeeaeesteeeseensnesnneens
(siedziba komisji - dotyczy pracodawcy, u ktérego zostata utworzona komisja pojednawcza)

Zgtoszenie wniosku do komisji pojednawczej przerywa bieg 7- dniowego terminu do wniesienia

odwotania do Sadu Pracy.
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(potwierdzenie odbioru przez (podpis pracodawcy lub osoby
pracownika- data i podpis) reprezentujacej pracodawce albo
osoby upowaznionej do sktadania
o$wiadczen w jego imieniu - piecz¢é imienna)

*/ Rozwigzania umowy o pracg za wypowiedzeniem dokona¢ moze zaréwno pracodawca, jak i pracownik. Jezeli
os$wiadczenie o rozwiazaniu umowy o pracg za wypowiedzeniem sktada pracownik, o§wiadczenie takie nie musi zawiera¢ ani
przyczyny wypowiedzenia ani pouczenia.

POROZUMIENIE STRON W SPRAWIE ROZWIAZANIA UMOWY O PRACE

ZAWATTE W AINIU ..ttt ettt ettt et et a ettt be et st a et ettt et eanes
(data zawarcia porozumienia przez strony)

00 008 [T 1A SR
(imig i nazwisko pracodawcy lub jego nazwa)

TEPTEZENTOWAILYIIL PIZEZ: .uvvenuteentiesueeenteesuteaseesseeeseessseenseassseanseesssesnseesssesnseesssesnseesssesnseesssesnseenssesnseesses

(imig i nazwisko osoby reprezentujacej pracodawcg albo osoby upowaznionej do sktadania o§wiadczen w jego imieniu)

(imig i nazwisko pracownika)

1. Strony zgodnie o$wiadczaja, ze  rozwiazuja umowe¢ o prac¢ zawarta w dniu

(okres probny, czas nieokreslony, czas okreslony, czas wykonania okreslonej pracy — jakiej)

2. Rozwigzanie umowy Nastapi Z dNICM ........c..eeeruiieeiiieeriiieeeiieesieeenteeesreeeseeeeeaeeesseeesaseeessneeenns
(data, pieczg¢ nagtowkowa
pracodawcy oraz pieczgé
.............................................. imienna podpis pracodawcy
(data i podpis pracownika) lub osoby reprezentujacej pracodawce)

2z2

Umowa pochodzi z Internetowego Serwisu Pracy
www.pracuj.net.pl

Serwis prowadzi AGENCJA A.R.T.


http://www.pracuj.net.pl/

